
INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES
^  DO MUNICÍPIO DE PARANAÍBA - MS

PREVIM

RESOLUÇÃO N° 009. DE 22 DE MARCO DE 2017,

"Concede gratificação por trabalho
técnico"

MARIA DE FÁTIMA DUTRA
ROMANO, Presidente do Conselho
Administrativo do Instituto de
Previdência dos Servidores do
Município de Paranaíba - PREVIM, no
uso de suas atribuições legais,

RESOLVE:

Artigo 1°. CONCEDER 30% (trinta por cento) de Gratificação
por Trabalho Técnico sobre o vencimento-base ao servidor do quadro
efetivo JOSÉ UISLEY ARAÚJO, ocupante do cargo de Agente
Administrativo, matrícula n° 5.111, com fundamento no art. 5°, parágrafo
único da Lei Complementar n° 024 de 23 de abril de 2007.

Artigo 2°. Esta Resolução entra em vigor na data de sua
publicação, retroagindo seus efeitos a 1° de março de 2017.

"Sede Administrativa do PREVIM", aos vinte e dois dias do mês de março do
ano de dois mil e dezessete"

•

Maria de Fátirpa Dutra Romano
Presidente do Conselho Administrativo

PUBLICADA E REGISTRADA, na secretaria do Instituto de Previdência dos
Servidores do Município de Paranaíba - PREVIM, na data supra.
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(•) AçAes / Cotas em Tesouraría 0,00 0,00

Tolat do Patrimônio Liquido •619,89 6.251,98

TOTAL DO PASSIVO E DO PATRIMÔNIO UQUIDO 101.880,11 6.251,98

b. Quadro dos Ativos e Passivos Financeiros e Permanentes

QUADRO DOS ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS E PERMANENTES - LEI N* 4.320/64

Exercido: 2016

Exerdcio

Atual

Exerdcio

Anterior

ATIVO (D

Ativo Financeiro 101.880,11 6.251,98

Ativo Permanente 0,00 0,00

Total do Ativo 101.880,11 6.251,98

PASSIVO (II)

Passivo Financeiro IO2.SO0,OO 0,00

Passivo Permanente 0,00 0,00

Total do Passivo 102.500,00 0,00

Saldo Patrimonial (!• D) •619,89 6.251,98

c. Quadro das Contas de COmpensaçIo

QUADRO DAS CONTAS DE COMPENSAÇÃO - LEI N.* 4.320/64
Exercido: 2016

Exerdcio

Atual

Exerdcio

Anterior

ATOS POTENCIAIS ATIVOS

Garantias e Contragarantias recdtidas 0,00 0,00

Dirtítos C:onvenixdos e outros instrumentos congêneres 0,00 0,00

Direitos Contratuais 0,00 0,00

Outros atos potenciais ativos 0,00 0,00

Total dos Atos Potenciais Ativos 0,00 0,00

ATOS POTENQAIS PASSIVOS

Garantias e Contragarantias concedidas 0,00 0,00

Obrigaçòes conveniadas e outros instrumentos congêneres 0,00 0,00

Obrigaçfies contratuais 0,00 0,00

uutros atos potendús passivos 0,00 0,00

Total ihs Atos Potenciais Passivos 0,00 0,00

d. Quiíiro do Supeiivit/Dêfidt Financeiro

QUADRO DO SUPERÁVIT/DEFICrr FINANCEIRO
Exercício: 2016

Exerdcio

Atual

Exerdcio

Anterior

FONTES DE RECURSOS

OO-SALDO EXERCiaO ANTERIOR 12.503,96 12.503,96

II8000.FUNDEB-60% •4.189.664,12 0,00

118036-Remuneraçio de Depósitos Bancários - FUNDEB 60% 78.457,57 0,00

II9000-FUNDEB-40% 4.118.078,42 0,00

Total das Fontes de Recursos •619,89 6.251,98

Parâmetro: CONSOLIDAÇÃO PARCIAL

Publicado por:
Elaine Maciel Rodrigues

Código Identificador:6BSC2F3S

DEPARTAMENTO DE CONTABILmADE

ANEXO 15 - DEMONSTRAÇÃO VARUÇÔES
PATRIMONUIS

FUNDO MUN. DES. ED. BÁSICA E DE VAL. DOS PROF. ED.

ncx^n^STRAÇÃO DAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS

Exerdcto: 2016

Período: Dezetnbro^Olõ

Modelo: Itoledo/ Antittico

QUADRO • VARIAÇÕES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS
Exerddo

Atual

Exercido

Anterior

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

Varíaçóes Patrimoniais Aumentanvas Financdras

Remuneraçio de Depósitos Bancários e Aplicações Financeiras 67.382,31 58.675,08

67.382,31 58.675,08

Transferências e Ddegações Recebidas

Transferêndas das Instituições Multigovemamentais 13.919.265,19 13.287.496,34

13.919.265,19 13.287.496,34

Outras Variações Patrimoniais Aumentativas

Diversas Variações Patrimoniais Aumentativas 1.478,48 1.222,43

1.478,48 1.222.43

Total das Variações Patrimoniais Aumentativas (I) 13.988.125.98 13.347.393.85

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS

Pessoal e Encargos

Remuneraçio a Pessoal 8.670.914,20 9.230.798,30

Outras Variações Patrimoniais Diminutivas • Pessoal e Encargos 1.231.366,47 450.427,93

9.902.280,67 9.681.226,23

Benefidos Previdendários e Assistenciais

Outros Beneltdos Previdendários e Assistendais 289,59 2.439,74

289,59 2.439,74

Uso de Bens, Serviços e Consumo de Capital Fixo

Serviços 3.804.352,85 3.060.226,28

3.804.352,85 3.060.226,28

Transferêndas e Ddegações Concedidas

Transferências a Instituições Privadas 288.074,74 603.006,13

288.074,74 603.006,13

Total das Variações Patrimoniais Üimimttivas (11) 13.994.997.85 13.346.898.38

RESULTADO PATRIMONIAL DO PERÍODO O-H) •6.871,87 495,47

I Pafâmelro: CONSOLIDAÇÃO PARCIAL

Publicado por:
Elaine Maciel Rodrigues

Código Identificador:F6B0SA70

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

ANEXO 17 - DEMONSTRATIVO DIVIDA FLUTUANTE

FUNDO DO ESTUDANTE UNIVERSITÁRIO Exercicio20l6

RS

Demonstrativo da Divida Flutuante •Anexo 17
Período de: Janeiro atê

Dezembro

Unid. Orçamentai Unid. Gestora

Prefeitura Municipal de Paranaíba
CONSOLIDAÇÃO

PARCIAL

Descriçio
Saldo do Exerddo

Anterior
Inscriçio Baixas Saldo Exerdcio Seguinte

EXECUÇÃO DE RESTOS A
PAGAR

0,00 80.700,00 0,00 80.700,00 C

EXECUÇÃO DE RP
PROCESSADOS

0,00 80.700,00 0,00 80.700,00 C

RP PROCESSADOS • INSCRIÇÃO
NO exercício

0,00 80.700,00 0,00 80.700,00 C

Totais 0,00 80.700,00 0,00 80.700,00 C

Publicado por:
Elaine Maciel Rodrigues

Código Identifícador:927C6A60

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

ANEXO 17 - DEMONSTRATIVO DIVIDA FLUTUANTE

FUNDO MUNICnPAL DE ESPORTE E LAZER Exerddo20I6

RS

Demonstrativo da Divida Flutuante - Anexo 17
Período de: Janeiro

até Dezembro

Unid. Orçamentai Unid. Gestora

Prefeitura Municipal de Paranaíba
CONSOLIDAÇÃO

PARCIAL

Descriçáo
Saldo do

Exerddo

Anterior

Inacriçio Baixas
Saldo Exercido

Seguime

PASSIVO CIRCULANTE 0,00 3.319,53 3.319,53 0,00

DEMAIS OBRIGAÇÕES A CURTO
PRAZO

0,00 3.319,53 3.319,53 0,00

VALORES RESTTTUIVEIS 0,00 3.319,53 3.319,53 0,00

VALORES RESTITUIVEIS

CONSOLIDAÇÃO
0,00 3.319,53 3.319,53 0,00

CONSIGNAÇÕES 0,00 3.319,53 3.319,53 0,00

INSS 0,00 2.112,44 2.112,44 0,00

ISS 0,00 1.207,09 1.207,09 0,00

EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR
487.500,00

C
570.320.70 653.141,40 404.679,30 C

EXECUÇÃO DE RP NÃO
PROCESSADOS

487.500,00
C

570.320,70 653.141,40 404.679,30 C

RP NÃO PROCESSADOS A UQUIDAR 0,00 487.500,00 82.820,70 404.679,30 C

RP NÃO PROCESSADOS

LIQUIDADOS A PAGAR
0,00 82.820,70 82.820,70 0,00

RP NÃO PROCESSADOS

INSCRIÇÃO NO EXERCiaO
487.500,00

C
0,00 487.500,00 0,00

RP NÃO PROCESSADOS A

LIQUIDAR^ INSCRIÇÃO NO
exercício

487.500,00
C

0,00 487.500,00 0,00

Totaia
487.500,00

C
573.640,23 656.460,93 404.679,30 C

Publicado por:
Elaine Maciel Rodrigues

Código Identificador: I67F44B4

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO
MUNICÍPIO DE PARANAÍBA - PREVIM

RESOLUÇÃO N» 009, DE 22 DE MARÇO DE 2017

"Concede gratificação por Trabalho Técnico"

MARU DE FÁTIMA DUTRA ROMANO, Presidente do Conselho
Administrativo do Instituto de Previdência dos Servidores do

Município de Paranaíba - PREVIM, no uso de suas atribuições legais,

RESOLVE:

Artigo 1°. CONCEDER 30% (trinta por cento) de Gratificação por
Trabalho Técnico sobre o vencimento-base ao servidor do quadro
efetivo JOSÉ UISLEY ARAÚJO, ocupante do cargo de Agente
Administrativo, matrícula n° 5.111, com fundamento no art. 5°,
parágrafo único da Lei Complementar n" 024 dc 23 de abril dc 2007.

www.diariomunicipaI.com.br/assomasuI 92
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Artigo 2°. Esta Resolução entra em vigor na data.de sua publicação;
retroagindo seus efeitos a 1" de março de 2017.

"Sede Administrativa do PREVIM", aos vinte e dois dias do mês de
março do ano de dois mil e dezessete"

MARIA DE FÁTIMA DUTRA ROMANO
Presidente do Conselho Administrativo

PUBLICADA E REGISTRADA, na secretaria do Instituto de

Previdência dos Servidores do Município de Paranaiba - PREVIM, na
data supra.

Publicado por:
Vanila Garcia Belo

Código Identificador:C548A386

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO
MUNICÍPIO DE PARANAÍBA - PREVIM

RESOLUÇÃO N° 010, DE 22 DE MARÇO DE 2017

"Concede gratificação por Trabalho Técnico'^

MARIA DE FÁTIMA DUTRA ROMANO, Presidente do Conselho
Administrativo do Instituto de Previdência dos Servidores do

Município de Paranaiba - PREVIM, no uso de suas atribuições legais,

^^■f^SOLVE:

Artigo r. CONCEDER 50% (cinqüenta por cento) de Gratificação
por Trabalho Técnico sobre o vencimento-base ao servidor
MARCELO ALVES DE FREITAS, cedido ao Previm, sem ônus para
a origem, conforme Portaria - PMP - n® 128, de 25 de janeiro dç
2017, com fiindamento no art 5®, parágrafo único da Lei
Complementar n® 024 de 23 de abril de 2007.

Artigo 2°. Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação,
retroagindo seus efeitos a 1® de março de 2017.

"Sede Administrativa do PREVIM", aos vinte e dois dias do mês de
março do ano de dois mil e dezessete.

MARIA DE FÁTIMA DUTRA ROMANO
Presidente do Conselho Administrativo

PUBLICADA E REGISTRADA, na secretaria do Instituto de
Previdência dos Servidores do Município de Paranaiba - PREVIM, na
data supra.

Publicado por:
Vanila Garcia Belo

Código Identificador:B80AlE27

SECRETARU MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - CMAS

RESOLUÇÃO 007/2017 CMAS

Dispõe sobre a Aprovação do Balancete da Receita
Orçamentária do Fundo Municipal de Assistência
Social, referente ao mês de Fevereiro de 2017.

O Conselho Municipal de Assistência Social - CMAS, no uso das
atribuições que lhe confere a Lei n® 1762 de 25 de novembro de 2011
e Lei n.® 1920 de 20/12/2013.
Considerando a 003® deliberação Plenária Ordinária realizada em 16
de Março de 2.017;
Considerando o disposto do Inciso III, do artigo 30 da Lei Federal
8.742/93;
Resolve:
Artigo 1® - Aprova o Balancete da Receita Orçamentária do Fundo
Municipal de Assistência Social, referente ao mês de Fevereiro de
2017.
Artigo 2°- Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Paranaiba/MS, 17 de Março de 2017.

ZILMA FREITAS ALVES
Presidente do Conselho Municipal de Assistência Social
Paranaiba - MS

Publicado por:
Thiago Ferreira Bergantini

Código Identificador:78DDl A05

SECRETARU MUNICIPAL DE ASSISTÊNCU SOCUL
CONSELHO MUNICn>AL DE ASSISTÊNCU SOCUL - CMAS

RESOLUÇÃO 008/2017 CMAS

Dispõe sobre a Aprovação da Prestação de Contas
Anual do Fundo Municipal da Assistência Social,
referente ao exercício de 2016.

O Conselho Municipal de Assistência Social - CMAS, no uso das
atribuições que lhe confere a Lei n® 1762 de 25 de novembro de 2011
eLei n.® 1920 de 20/12/2013.
Considerando a 003® deliberação Plenária Ordinária realizada em 16
de Março de 2.017;
Considerando o disposto do Inciso III, do artigo 30 da Lei Federal
8.742/93;
Resolve:
Artigo r - Aprova a Prestação de Contas Anual do Fundo Municipal
da Assistência Social, referente ao exercido de 2016.
Artigo 2®- Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Paranaiba/MS, 17 de Março de 2017.

ZILMA FREITAS ALVES
Presidente do Conselho Municipal de Assistência Social
Paranaiba - MS

Publicado por:
Thiago Ferreira Bergantini

Código Identifícador:CD6342E4

SECRETARU MUNICIPAL DE ASSISTÊNCU SOCUL
CONSELHO MUNICffAL DOS DIREITOS DA CRUNÇA E

DO ADOLESCENTE - CMDCA

RESOLUÇÃO N.° 003/2017

Dispõe sobre a Composição da Mesa Diretora do
Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do
Adolescente, para a gestão de 2017 a 2019.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRUNÇA E
DO ADOLESCENTE - CMDCA / Paranaiba - MS, no uso de suas
atribuições legais, regulamentada pela Lei Municipal n®. 2.036 de 06
de Julho de 2015.

CONSIDERANDO a deliberação da plenária 002/2017® Reunião
Ordinária do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do
Adolescente - CMDCA, realizada em 08 de Março de 2017;

Resolve:

Artigo 1° - Aprova a Mesa Diretora do Conselho Municipal dos
Direitos da Criança e do Adolescente, para a gestão de 2017 a 2019.
Presidente: Mariana Leal de Souza
Vice- Presidente: Ana Paula Cazaroti

Artigo 2°. - Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Paranaiba - MS, 09 de Março de 2017.

ANA PAULA CAZAROTI
Vice-Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do
Adolescente de Paranaiba - MS

Publicado por:
Thiago Ferreira Bergantini

Código Identificador:96332021
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