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LET COMPLEMENTAR N° 011,DE 04 DE DEZEMBRO DE 2001.

“Institui o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES DO MUNICIPIO DE PARANAIBA -~ PREVIM
E REORGANIZA O REGIME DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

-

0 Prefeito Municipal de Paranaiba, Estado de Mato
Grosso do Sul, -FACO saber que a Cémara Municipal
Decreta e EU sanciono a seguinte Lei:

TITULO I

DO INSTITUTO E REGIME DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PARANAIBA

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art, 1° Fica instituido o INSTITUTO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE PARANAIBA - PREVIM,
autarquia com personalidade Jjuridica prépria, autonomia
administrativa e financeira, com sede e foro no municipio e
comarca de Paranaiba.

Art. 2° O Regime de Previdéncia Social dos Servidores
Piblicos do Municipio de Paranaiba, instituido pela Lei
Complementar n® 003, de 30 de agosto de 1993, com as
modificag¢des introduzidas pela Lei Complementar n° 007, de 13
de outubro de 1999, passa a ser gerido pelo INSTITUTO
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE
PARANAIBA - PREVIM, organizado na forma desta Lei e tem por
finalidade assegurar, mediante contribuigdo, aos seus

beneficidrios os meios de isténtya nos eventos de

-Art. 3° O Regime de ial dos Servidores
Piblicos do Municipio de Fofpnal ; liagdo obrigatéria,
serd mantido pelo Municipgj i 5 Poderes e_pelos seus
segurados ativos, nos tey i
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Art. 4° O Regime de Previdéncia Social dos Servidores
Piblicos do Municipio de Paranaiba rege-se pelos seguintes
principios:

I - universalidade de participacédo nos planos
previdenciarios;

IT - ifredutibilidade do wvalor dos'béneficios;

III - ndo criagdo, .majoragcdo ou extensdao de qualquer
beneficio sem a correspondente fonte de custeio total;

IV - custeio da previdéncia social dos servidores publicos
municipais mediante recursos provenientes, dentre outros, do
orgcamento dos érgédos empregadores e da contribuigdo
compulséria dos segurados;

V - subordinagdo das aplicagdes de reservas, fundos e
provisdes garantidoras dos beneficios minimos a critérios
atuariais, tendo em vista a natureza dos beneficios;

VI - valor mensal das aposentadorias e pensdes ndo
inferior ao saldrio minimo nacional;

VII - previdéncia complementar facultativa, custeada por
contribuigdo adicional.

CAPITULO II
DOS BENEFICIARIOS

Art. 5° Os beneficidrios do regime de previdéncia social
de que trata esta Lei <classifica-se como segurados e
dependentes, nos termos das Segdes I e II deste Capitulo.

Art. 6° Considera-se obrigatérios, os
servidores publicos titula A efetiyos vinculados a
administragdo direta, e o0s/-S i astiveis por forga do
artigo 19 do Ato das Dispogi is Transitérias,

da Constituigdo Federaf servidor cupante,
exclusivamente, de cargo i geéclarado em fej livre
nomeagdo e exonerag¢do, bem como de outro cargo rd¥io ou

de emprego publico.
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Paragrafro Unico Excluem-se da categoria de segurados
de que trata o caput deste artigo, inativo e o pensionista que
na data da publicagdo desta Lei estejam recebendo beneficio
pago pelo Municipio, bem como os servidores que nesta data
tenham implementado os requisitos necessarios a sua
concessdo. :

-

Art. 7° A inscrigd3o do servidor junto ao regime de
previdéncia social de que trata esta Lei decorre
automaticamente do seu " ingresso no servigo publico do
municipio de Paranaiba.

Paragrafo wGnico. Os servidores municipais elencados no
art. 6° desta Lei que estejam em exercicio no inicio da
vigéncia desta Lei e regidos pelo Estatuto dos Servidores
Piblicos terdo suas inscri¢des procedidas automaticamente.

Art. 8° O segurado que deixar de contribuir para o
regime de previdéncia de que trata esta Lei, por mais de 03
(trés) meses consecutivos, ou 06 (seis) meses alternadamente,
terd seus direitos suspensos até o restabelecimento e
regularizagdo das respectivas contribuigdes.

Art. 9° Serd cancelada a inscrigdo do segurado que, né&o
estando em gozo de beneficio proporcionado por este regime de
previdéncia, perder a «condigdo de servidor publico do
Municipio de Paranaiba.

Paragrafo dnico. Ocorrendo o 6bito do segurado cujos
direitos estiverem suspensos, por periodo de até doze meses,
os beneficios devidos aos seus dependentes serdo deferidos,
desde que requeridos na forma e prazos estabelecidos em
regulamento, apdés o recolhimento das quantias em atraso,
atualizadas monetariamente e acrescidas de juros de mora.

Art. 10 Consideram-se
previdéncia social de qug
dependentes do segurado:
I - O conjugue, a comp#y
II - 0Os filhos soltg
invalidos, ou menor de“vinte \e
superior;

do regime de
na condig¢do de

Anheiro;
de vinte e os ou
quatro anos, freqiertando\ curso
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III - O pai invalido, sem rendimentos préprios e sem amparo de
outro érgdo Previdencidrio, e que viva as expensas do
segurado;

IV - A m3e viuva, solteira, separada judicialmente,
desquitada, divorciada ou invalida, sem rendimentos préprios e
sem amparo de outro 6rgdo previdencidrio, que viva as expensas
do segurado; ' L

\Y - Os irm3os de qualquer condicdo, 6rfdos de pai e mde,
menores de 18 (dezoito) anos ou invalidos, sem rendimentos
préprios e sem amparo de outro 6rgdo previdencidrio, que viva
as expensas do segurado. -

§ 1° A existéncia de dependentes elencados nos
incisos I e II deste artigo exclui do direito as prestacgdes os
dependentes previstos nos demais incisos.

§ 2° Equipara-se a filho, nas condig¢des do inciso II,
mediante declaragdo do segurado, desde que ndo tenha qualquer
vinculagdo previdenciaria, quer como segurado, quer CcoOmo
beneficidrio dos pais ou de outrem:

I - O enteado;

II - O menor que, por determinacdo judicial, esteja sob a sua
guarda;

IIT - O menor que esteja sob a sua tutela e ndo possua

condigdes suficientes para o préprio sustento e educagdo.

§ 3° Considera-se companheira ou companheiro e pessoa
que mantenha unido estavel com o segurado ou com a segurada.

§ 4° Unido estavel ¢é aquela verificada entre o homem
e a mulher como entidade familiar, quando forem solteiros,
separados judicialmente, divorciados ou vidvos, ou tenham
filhos em comum, enquanto nde—~se/separem.

§ 5° A dependéhci g inica das pessoas elencadas
nos incisos I e 1II 3 . presumida, devendo ser
comprovada a dos depe . feridos{no inciso III.

Art. 11.
dependente junto ag
esta lei, simultaneame
municipal.

segurado a inscrigao de
le previdéncia social de que trata
seu ingresso no servigo publico

Art.12. O cancelamento da inscrigdo de /dependente
ocorreré:
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I - Para o cdnjuge, pela separagdo judicial ou divdércio sem
direito a alimentos, ou em face de certiddo de anulagédo
de casamento, separag¢do judicial com sentenga transitada
em julgado, ou certiddo de ébito;

II - Para a companheira(o) pela revogagdd de sua indicagdo
pela(o) segurada(o)ou em face de cessagdo da unido
estavel com o segurado ou segurada:

III - Para os dependentes em geral, pelo falecimento.

Art. 13. A perda da qualidade de dependente
ocorrera: y
I - Para o cdnjuge, pela separag¢do judicial ou pelo divércio,

desde que ndo tenha sido assegurada a percepgdo de
alimentos, ou pela anulagdo do casamento;

II - Para o(a) companheiro(a), quando revogada a sua indicagéao
pelo segurado ou pela cessagdo da unido estavel com o
segurado ou segurada, enquanto ndo lhe for garantida a
prestagcdo de alimentos;

IITI - para o separado Jjudicialmente com percepgdo de
alimentos, pelo concubinato ou unido estéavel;

IV - para o filho ndo invélido, a emancipa¢do ou o atingimento
de 21 (vinte e um ) anos;

V - para os beneficidrios economicamente dependentes, quando
cessar esta situacdo;

VI - para o invalido, pela cessacgdo da invalidez;

VII - para o dependente em geral, pelo falecimento ou pela
perda da qualidade de segurado por aquele de quem depende.

capiTuro 11
DA BASE DE CALCULO DAS CONTRIBUICOES

Art. 14 Considera-se base de célculo das
contribuig¢des, para os efeitos desta Lei, o.total das parcelas
de remuneragdo mensal percebido pelo segurado, acrescido das
vantagens pecunidrias estabelecidas em lei,
excluidas:

VII - o salérlo—famil .
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§ 1° Constituem-se como remuneragdo-de-contribuigdo o
auxilio-doenca pago na licenca para tratamento de saiude e o

Y

auxilio-maternidade devido na licenga a gestante.

§ 2° A gratificagcdo natalina integra a base de
cdlculo da remuneragdo-de-contribuigdo, na época do seu
pagamento. .

§ 3° A parcela remuneratéria paga em caréater
permanente e continuo sobre a qual ndo incidir contribuigédo
ndo integrard a base ‘de cdlculo de beneficio a ser pago pelo
regime de previdéncia social instituido por esta Lei.

§ 4° O segurado que no exercicio de cargo em comissé&o
optar pela percepgdo do vencimento e vantagens do mesmo, tera
como remuneragdo-de-contribuigdo o valor da remuneragdo
permanente inerente ao respectivo cargo efetivo.

§ 5° Na hipétese de 1licengas ou auséncias que
importem em redugdo da base de calculo das contribuig¢des do
servidor, considerar-se-a4 o valor que lhe seria devido caso
ndo se verificassem as licengas ou auséncias, na forma do
disposto neste artigo.

CAPITILO IV
DAS CONTRIBUICOES

Art. 15 O regime de previdéncia social dos servidores
piblicos do Municipio de Paranaiba é organizado com fundamento
em normas gerais de contabilidade e atudria, de modo a
garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial, e sera
financiado pelos segurados e respectivos 6rgdos e entidades de
lotagdo, mediante contribuic¢des resultantes da aplicag¢do dos
seguintes percentuais.

b

I - sete por cento da |segurado obrigatério, retidos da
sua remuneraga ibiN.cdo pelo 6rgdo ou entidade de
lotacgdo;

IT - doze por e entidades, recolhidos do
total dag s-de-contribuigdo dos segurados
integrany adros.

ParaAgraf contribuicdo do mun io\ de

Paranaiba, seré& , durante os primeiros| dez anos,
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acrescentando-se 0,4 (quatro décimos percentuais) anualmente,
ficando assim fixados:

I - no ano de 2001 = 8,8%
II - a partir do ano de 2002 = 9,2% o
IIT - a partir do ano de 2003 = 9,6%
IV - a partir do ano de 2004 = 10% .
\' - a partir do ano de 2005 = 10,4% = .
VI - a partir do ano de 2006 = 10,8%
VII - a partir do ano de 2007 = 11,2%
VIII - a partir do ano de 2008 = 11,6%
IX - a partir do ano de 2009 = 12%
§ 1° Ndo contribuirdo para a manutengdo do regime de

previdéncia instituido nesta Lei os aposentados e os
pensionistas atuais, bem como o0s segurados enquadrados na
situagdo prevista no § 1° do art. 3° da Emenda Constitucional
n°® 20, de 15 de dezembro de 1998.

§ 2°. Os percentuais de contribuicdo fixados neste
artigo serdo adequados segundo o c&lculo atuarial previsto na
Lei n°® 9.717/98 e Portaria n° 4.992/99, do Ministério da
Previdéncia, afim de garantir a continuidade e seguranga do
sistema.

§3°. O passivo atuarial apontado no levantamento
técnico previsto no pardgrafo anterior serd amortizado, com
prévia autorizagdo 1legislativa mediante ajuste entre o
municipio e representante 1legal do Instituto Municipal,
indicado pelo Conselho de Administracdo.

Art. 16 Os recolhimentos das contribuig¢des mensais
dos segurados serdo efetuados ao Instituto de Previdéncia
Social de Paranaiba - pelo 6rgdo ou entidade que promover a

sua retengdo, até o décimo dia util do mé&s subsequente ao de
referéncia da contribuidao.

¥

Paragrafo unico/ recolhimentos das
contribuigdes dos entidades serdo processados
juntamente com a rados, por meio de guia especifica
acompanhada de ! onfengdo os nomes dos segurados, oOs
valores das . ¢cdeg-de~contribuicao e os valores

Art. 17 ' contribuicgdes dos
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financeira paga pelo cessiondrio, serdo recolhidas diretamente
pelo 6rgdo ou entidade que promover o pagamento da remuneragao
e ou da parcela incluida na remuneragdo-base de contribuigdo.

Art. 18 O atraso nos repasses da parcelas de
contribuicdo dos segurados e o recolhimento das parcelas de
obrigac3o do 6érgdo ou da entidade responsavel pela retengao
das contribuicdes, acarretard multa de 1%. (um por cento) por
més de atraso, corrigidos -os débitos pelo indice geral de
precos do mercado (IGP-M) da Fundagdo Getulio Vargas ou outro
que venha substituir. -

ParAgrafo dnico. Sem prejuizo do disposto neste artigo,
o atraso nos recolhimentos das contribui¢des dos segurados e
dos érgdos ou entidades, bem como a utilizagdo desses recursos
em desacordo com as disposigdes desta lei, constitui ato de
improbidade administrativa, punivel na forma da 1lei, sem
prejuizo das san¢des administrativas civis e penais cabiveis.

CAPITULO V
DA CONTAGEM DO TEMPO DE CONTRIBUICAO

Art. 19 E garantido ao segurado, para efeito de
aposentadoria, a <contagem do tempo de contribuig¢do na
atividade privada, bem como a decorrente de vinculagdo de
servidor publico, hipétese em que os regimes de previdéncia
social se compensardo financeiramente, na forma do previsto no
§9°, do artigo 201, da constituigcdo Federal e legislagdo
infra-constitucional aplicavel.

§ 1° A compensagdo financeira serd feita junto ao
regime ao qual o servidor publico esteve vinculado sem que
dele receba aposentadoria ou tenha gerado pensdo para seus
dependentes, conforme dispuser a lei.

§ 2° O tempo de contribuigdo previsto neste artigo é
considerado, para efeito de aposentadoria,' desde que nédo
concomitante com tempo de servj pipliico computado para o
mesmo fim.

§ 3° As aposentadoy:
contagem de tempo de co}"'
deverdo evidenciar o te
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titular de cargo efetivo, conforme o caso, para fins de
compensagdo financeira.

Art. 20 A contagem reciproca somente seré
considerada para os servidores que tivérem mantido sua
condigdo de contribuintes do Municipio, durante os sessenta
meses imediatamente anteriores a _ - protocolizacgéao do
requerimento de aposentadoria voluntaria. .

§ 1° Cumprida a .caréncia de sessenta contribuigdes
mensais, serd contado para- fins de concessd@o dos beneficios do
regime de previdéncia’ instituido nesta Lei, o tempo de servigo
prestado a Administragdo Publica federal, Estadual ou
Municipal direta, autidrquica e fundacional e o comprovado por
certiddo passada pelo Instituto Nacional do Seguro Social.

§ 2° O tempo de servigo apdés 15 de dezembro de 1998
somente serd averbado se a certiddo indicar o regime de
previdéncia social para o qual foram feitas as contribuigdes.

§ 3° Na apuragdo da caréncia a que se refere o caput
deste artigo serd considerado o periodo anterior de vinculagdo
ao sistema de previdéncia social regido pela Lei Complementar

n°003, de 30 de agosto de 1993.

Art. 21 O tempo de contribuigdo seréd contado de
acordo com a legislagdo pertinente, observadas as seguintes
normas:

I - O tempo de servig¢o publico considerado para efeito de
aposentadoria, até 15 de dezembro de 1998, serd computado
como tempo de contribuigdo;

II - N&@o serd considerado como tempo de contribuigdo o tempo
de servigo ficticio, exceto o ocorrido até 15 de dezembro
de 1998;

IIT - N&ao ser&d admitida a contagem em dobro ou em outras

condicdes especiais, mesmo quapdo as certiddes
correspondentes ao tempo -de servigo publico expressem
essa contagem;

IV - E vedada a contage t¢mp .dg,\ervico piblico e ou da
atividade privada ndg copcomitantes;

V - N&o sera contado po/ de /servigo wutilizado para
concessdo de oyia /por outro regime de

aposentadoria;
VI - O tempo de
anterior a competénci

segurado trabalhadfr r¥yral,
ovembro de 1991, serd| domputado

\ 9
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mediante certiddo passada pelo Instituto Nacional do
Seguro Social.

§ 1° Na hipétese de actmulo legal de cargos, o tempo
de contribuigdo referente a cada cargo sera computado
isoladamente, N&o sendo permitida a contagem do tempo de um
cargo para o outro. ' -

§ 2° No caso de averbagdo de tempo de servigo como
professor, é vedada a divisdo da carga hordria de um cargo
para dois cargos de carga horaria inferior.

Art. 22 A prova de tempo de contribuigdo sera feita
por meio de documento que certifique a contribuigdo e o
exercicio de atividade nos periodos a serem contados, devendo
esses documentos mencionar as datas de inicio e término e,
quando se tratar de servigo puUblico, o tipo de vinculo, o
cargo ou fungdo exercido e a carga horaria, quando for o caso.

Paragrafo dnico. A averbacdo de tempo de contribuigéao,
comprovada mediante justificagdo judicial, somente produzira
efeitos perante o Municipio, quando for cientificado, naquele
procedimento, o ente ao qual o servigo foi prestado e o érgédo
previdenciario a que estava vinculado.

TITULO II
DAS PRESTACOES EM GERAL

CAPITULO I
DAS ESPECIES DE PRESTACOES

Art. 23 O regime de previdéncia social de que trata
esta Lei, compreende as seguintes prestagdes:

I - quanto ao sequrado:

a) aposentadoria por invalides

b) aposentadoria voluntarié emsd de contribuigdo;
c) aposentadoria volunt mento de idade;
d) aposentadoria compu)¥sqria |po lemento de idade.

II - quanto a

c)pensdo por prisdo do segurado;
10



~\.-"/

PREFEITURA MUNICIPAL, DE PARANATIBA
Avenida Juca Pinhé, 333 - Jardim Santa Ménica
Fone (67) 668.1212 - Paranaiba -~ MS
Cédigo Postal 79.500-000

§ 1° Os beneficios serdo concedidos nos termos e
condi¢gdes definidas nesta Lei, observadas, no que couber, as
normas previstas na Constituigdo Federal e Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Paranaiba e legislagédo
infraconstitucional em vigor.

§ 2° O recebimento indevido dé'ﬂéneficios havidos por
fraude, dolo ou m&-fé, implicard devolugdo do valor total
auferido, sem prejuizo de acgdo penal cabivel.

Seg¢do I
Dos Beneficios

Subsegdo I
Da Aposentadoria

Axt. 24 O segurado de que trata esta Lei seré
aposentado:

I - por invalidez permanente, sendo os proventos integrais ao
tempo de contribuig¢do, quando decorrente de acidente em
servicgo, moléstia profissional ou doenga grave,

contagiosa ou incurével, especificada em lei, e
proporcionais nos demais casos:;
II - compulséria, aos setenta anos de idade, com proventos

proporcionais ao tempo de contribuicdo;

IIT - voluntaria, desde que cumprido tempo minimo de dez anos
de efetivo exercicio no servigo publico e cinco anos no
cargo efetivo em que se dard a aposentadoria, observadas
as seguintes condigodes:

a) sessenta anos de idade imta e cinco de contribuigdo,
se homem, e cingie i anos de idade e trinta de
contribuicgdo, ¥ oventos integrais;

b) sessenta e cinco/anos e homem, e sessenta anos

de idade, se muldbe ' s proporcionais ao tempo

§ 1° (O «
concessdo, seré
cédlculo das contribuicgde

posentadoria, por ocasido da sua
evando-se em conta e de
prevista nesta Lei.

11
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§ 2° O célculo dos valores proporcionais de proventos
a que se referem os incisos I e II deste artigo, correspondera
a um trinta e cinco avos da totalidade da remuneragdo do
sequrado na data da concessdo do beneficio, por ano de
servigo, se homem, e um trinta avos, se mulher.

§ 3° Os requisitos de idade- e de tempo de
contribuigdo serd3o reduzidos em cinco anos, em relagdo ao
disposto no inciso III, “a”, deste artigo, para o professor
que comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio das
fungdes de magistério ma educagdo infantil e no ensino
fundamental e médio.

§ 4° E vedada, a partir de 16 de dezembro de 1998, a
adogdo de requisitos e critérios diferenciados para a
concessdo de aposentadoria aos servidores publicos abrangidos
por esta Lei, ressalvados os casos de atividades exercidas
exclusivamente sob condigdes especiais que prejudiquem a saude
ou a integridade fisica, a serem definidos em lei complementar
federal.

§ 5° Na hipétese do inciso I deste artigo, o servidor
serd submetido & Jjunta médica oficial, que atestarad a
invalidez quando caracterizada a incapacidade para o
desempenho das atribuigdes do cargo ou verificada a
impossibilidade de readapta¢do nos termos da lei.

Art. 25 A aposentadoria compulséria serd automatica e
declarada por ato do Rrefeito Municipal, com vigéncia a partir
do dia imediato aquele em que o servidor atingir a idade-
limite de permanéncia no servigo ativo.

Art. 26 A aposentadoria voluntdaria por invalidez
vigorarad a partir da data de publicagdo do respectivo ato.

§ 1° A aposentadoria por invalidez serd precedida de
licenca para tratamento de saude, r periodo ndo excedente a
24 (vinte e quatro) meses.

e ndo estando em

§ 2° Expirado o peyiodo |d enqz/
de er readaptado, o

condigdes de reassumir o4
servidor serd aposentado.

§ 3° 0. lapso comprdendi tre a data de tgspino da
licenga e a data de publica ato da aposenta ia seré
considerado como de prorrogag¢do da licenga.

\
12
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§ 4° O 6nus financeiro assim como o pagamento da
licenga a que se referem os §§ 2° e 3° deste artigo, serdo de
responsabilidade do tesouro Municipal.

§ 5° Consideram-se doengas graves, contagiosas ou
incuraveis, a tuberculose ativa, hanseniase, alienag¢do mental,
neoplasia maligna, cegueira posterior ao -ingresso no servigo
publico, paralisia irreversivel e incapacitante, cardiopatia
grave, doenga de parkinson, espondiloartrose anquilosante,
nefropatia grave, estado .avangado do mal de Paget (osteite
deformante), sindrome da- deficiéncia imunolégica adquirida
(AIDS), esclerose multipla, contaminagdo de radiag¢do e outras
que forem indicadas em 1lei, de acordo com os critérios de
estigma, deformagdo, deficiéncia, ou outro fator que lhe
confira especificidade e gravidade, com base na medicina
especializada.

§ 6° A Lista de moléstia constante do § 5° podera ser
atualizada segundo indicagdes de estudos promovidos pelo
Ministério da Saude e o da Previdéncia e Assisténcia Social.

Subgegdo II
Da Pensdo

Art. 27 Por morte do servidor, os dependentes fazem
jus a uma pensdo mensal, a partir da data do 6bito, de valor
correspondente ao do provento do servidor falecido ou ao valor
do provento a que teria direito o servidor em atividade,
levando-se em conta a base de cdlculo das contribuigdes
prevista nesta Lei, na data de seu falecimento.

Art. 28 As pensdes distinguem-se, quanto a
natureza, em vitalicias e temporarias.

§ 1° A pensédo vi i compoéta de cota ou cotas
permanentes, que somente/se ext} em ou revertem com a morte

§ 2° A pensgdog t ‘ omposta de cota ou cotas
que podem se extij ‘ por motivo de morte,
cessagdo de inyalid Ancipagéao ou maioridade do
beneficiario.

Art. 29 Ocorrendo habilitagdo as pensdes italicia

e temporidria, metade do valor caberid ao titular oy (tlithlares

13
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da pensdo vitalicia, sendo a outra rateada em parte iguais,
entre os titulares da pensdo temporéaria.

ParAgrafo unico. Ocorrendo habilitag¢do somente a pensao
temporaria, o valor integral da pensdo serd rateado, em parte
iguais, entre os que se habilitarem.

Axrt. 30 A pensdo poderd ser ﬂ,requerida a qualquer
tempo, prescrevendo tdo-somente as prestagdes exigiveis ha
mais de 5 (cinco) anos.

Paragrafo Gnico. ' concedida a pensdo, qualquer prova
posterior ou habilitagdo tardia que implique exclusdo de
beneficidrio ou redugdo de pensdo sé produzird efeitos a
partir da data em que for oferecida.

Art. 31 Ndo faz jus a pensdo o dependente condenado
pela pratica de crime doloso de que tenha resultado a morte do
servidor.

Art. 32 Serd —concedida pensdo proviséria por
auséncia ou morte presumida do servidor, nos seguintes casos:

I - declaragdo de auséncia, pela autoridade judiciéaria
competente
II - desaparecimento em desabamento, inundagdo, incéndio ou

acidente ndo caracterizado como em servigo.
ITI -~ desaparecimento no desempenho das atribuig¢des do cargo
ou em missdo de seguranga.

§ 1° Sujeitam-se a comprovagdo por meio legais os
casos previstos nos incisos II e III deste artigo.

§ 2° a pensdo proviséria serd fransformada em
vitalicia ou temporéaria, confg , decorridos 5 (cinco)
anos de sua vigéncia, ressa tual reaparecimento do
servidor, hipétese em que " Serd automaticamente
cancelado.

Art. 33 A
partir:

sérnlcia serid devida a

I - da sentenga transitadd julgado que reconhecer o
Municipio de auséncia ou a morte presumida, retroagindo
seus efeitos a partir da data do evento;

14
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II - do acidente ou catastrofe, mediante prova inequivoca do
fato juridico;

III - do 6° més da declaragdo da morte presumida pela
autoridade judicial competente. o

Art. 34 A pensdo decorrente de prisdo do segurado
(auxilio-reclusdo) serd concedida ao conjunto de dependentes
do segurado recolhido a prisdo, que ndo receba remuneracgdo,
vencimentos ou proventos de inatividade.

§ 1° " Corresponderd a setenta por <cento da
aposentadoria a que o segurado recebia ou a que teria direito
se fosse aposentado na data de seu recolhimento & prisdo, o
valor da pensdo decorrente de prisdo, mais uma cota de um por
cento do valor da mesma aposentadoria, por dependente
preferencial até o méaximo de cem por cento da remuneragdo-de-
contribuicéao.

§ 2° A pensdo decorrente de prisdo serd devida a
contar da data em que for requerida pelos dependentes do
sequrado, que deverdo instruir seu pedido com certiddo do
efetivo recolhimento do segurado a prisdo, sendo obrigatéria,
para a manutencdo do beneficio, a apresentagido peribédica de

declarag3do de permanéncia na situacgdo de preso.

§ 3° Se, = cumulativamente com condenagdo penal, o
segurado sofrer perda da fungdo publica, a pensdo decorrente
de prisd@o serd devida até o terceiro més subsequente ao da sua
libertacgao.

§ 4° Ressalvado o disposto no parédgrafo anterior, o
direito a pensdo decorrente de prisdo extinguir-se-4 no dia
imediato aquele em que o segurado for posto em 1liberdade,

ainda que condicional.
%

§ 5° No caso de falkéci egurado enquanto

por morte, observado na fi peneficio a hipétese

parte do segurado,
implicard a suspensdo di penséo.

15
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Sagdo II

Das Disposigdes Gerais

Art. 35 O provento de aposentadoria e as pensdes
ndo poderdo. exceder a qualquer titulo, o_valor da remuneragdo
tomado como base para a concessdo do beneficio ao respectivo
servidor, sendo vedado o acréscimo de vantagens de carater
transitério. :

Art. 36 Além do disposto nesta lei, o Regime de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Paranaiba observard, no que couber, os requisitos e critérios
fixados para o Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

Art. 37 O tempo de servigo considerado pela
legislagdo vigente para efeito de aposentadoria, cumprido até
a data de entrada em vigor desta Lei, serd contado como tempo
de contribuigdo, sendo vedada qualquer forma de contagem de
tempo ficticio de contribuicdo.

Art. 38 E assegurada a concess3o de aposentadoria e
pensdo, a qualquer tempo, aos segurados, bem como aos seus
dependentes, nas condigdes previstas pela legislagdo em vigor
4 época em que foram atendidas as prescrigdes nela
estabelecidas ou nas condigdes previstas na legislagldo vigente
até 15 de dezembro de 1998, aqueles que até aquela data,
tenham cumprido os requisitos para obté-las.

Axrt. 39 A partir de 16 de dezembro de 1998, a soma
total dos ©proventos de inatividade, ainda que quando
decorrentes de acumulagdo de cargos ou empregos publicos, bem
como de outras atividades sujeitas a contribuigcdo para o
Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, e o montante
resultante da adigdo de 9 de inatividade com

_ formas da Constituigdo
Federal, cargo em comissdo d;' A pp~lei de livre nomeagdo
e exonerag3o, e de cargo elk X9 poderdo exceder o valor
maximo previsto no art. 37 onstituicdo Federal.

Art. 40 E vedas

I- a percepgdo si provento de a tadoria
decorrente desta Lei, -¢om remuneragdo de c mprego
ou fungdo publica, ressalvados os cargo umpilaveis
previstos na Constituigdo Federal, ao carggs iyos e
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0os cargos em comissdo declarados em lei de livre nomeagdo
e exoneragdo;

II- a percepcdo de mais de uma aposentadoria a conta do

" regime préprio de que trata esta Lei, ressalvadas as

aposentadorias decorrentes dos cargos acumulaveis
previstos na Constituigdo Federal;

ITI- a contagem de tempo de servigo ou de contribuigdo em
dobro, ou qualquer outra forma "de. contagem de tempo
ficticio de servigo ou contribuicgédo.

Paragrafo Gnico. A vedacdo prevista no inciso I deste
artigo, n3o se aplica aos membros de poder e aos inativos,
segurados, que até 15 de dezembro de 1998, tenham ingressado
novamente no servigo publico por concurso puUblico de provas ou
de provas e titulos, e pelas demais formas previstas na
Constituigdo Federal, sendo-lhes proibida a percepg¢do de mais
uma aposentadoria pelo regime de previdéncia de que trata esta
Lei.

CAPITULO II
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 41 Ressalvado (o} direito de opgéo pela
aposentadoria prevista na Segdo I do Capitulo I deste Titulo,
o servidor publico, que tenha ingressado regularmente em cargo
efetivo na administragdo piblica direta, até 15 de dezembro de
1998, terd assegurado o direito & aposentadoria voluntaria com
proventos integrais calculados tomando-se em conta a base de
cdlculo das contribuig¢des prevista nesta Lei, quando,
cumulativamente:

I- contar cinqienta e trés anos ou mais de idade, se homen,
e quarenta e oito anos ou mais de idade, se mulher:

II- tiver cinco anos ou mais de efetivo exercicio no cargo em
que se darad a aposentadoria;

III- contar tempo de contrib/ﬂi;

no minimo, a soma de:

'9

inta anos, se mulher; e
-uiggo equivalente a, no
quz& no dia 16 de dezembro
limite de tempo constante

a) trinta e cinco anos,
b) um periodo adicionagj
minimo, vinte por
de 1998, faltava
da alinea anterid
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§ 1°. O segurado de que trata este artigo terd direito
a aposentadoria voluntidria com proventos proporcionais ao
tempo de contribuigdo, quando, cumulativamente:

I- contar cinqglienta e trés anos ou mais de idade, se homem,
e quarenta e oito anos ou mais de idade, se mulher;

II- tiver cinco anos ou mais de efetlvo exercicio no cargo em
que se dard a aposentadoria;

III- contar tempo de contrlbulcéo igual, no minlmo, a soma de:

a) trinta anos, se homem, e vinte e cinco anos, se mulher; e
b) um periodo adicional de contribuigdo equivalente a, no
. minimo, quarenta por cento do tempo que, no dia 16 de
dezembro de 1998, faltava para atingir o 1limite de tempo
constante da alinea anterior.

§ 2°. O provento da aposentadoria proporcional sera
equivalente a setenta por cento do valor maximo que o segurado
poderia obter com base na remuneragdo prevista no art. 14
desta Lei, acrescido de «cinco por <cento por ano de
contribuigdo que supere a soma a que se refere o inciso III do
paradgrafo anterior, até o limite de cem por cento.

§ 3°. O servidor que, até 15 de dezembro de 1998,
tenha cumprido os requisitos para obter a aposentadoria
proporcional fard Jjus ao acréscimo previsto no pardgrafo
anterior.

§ 4°. O professor, servidor do Municipio, que até 15
de dezembro de 1998 tenha ingressado, regularmente, em cargo
efetivo de magistério e que opte por aposentar-se na forma do
disposto no caput deste artigo, _terd .o tempo de servigo

por cento, se homem, e de vigt
que se aposente, exclusi

se mulher, desde
empo de efetivo

Segdo I
Do pagamento dos beneficios

18
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Art. 42 Os beneficios serdo pagos em prestagdes
mensais e consecutivas até o quinto dia util do més seguinte
ao de competéncia, pelo prazo da respectiva duracgdo.

Art. 43 Os beneficios devidos seréo pagos
diretamente aos aposentados, pensionistas e aos dependentes,
ressalvado os casos de menores de idade, auséncia, moléstia
contagiosa ou impossibilidade de locomocdo, quando serdo pagos
a tutor ou a procurador, conforme o caso, sendo que para o
dltimo mandato ndo terd prazo superior a seis meses, podendo
ser renovado por igual periodo.

Paragrafo tnico. O beneficio devido ao dependente
civilmente incapaz serd pago ao seu representante legal,
admitindo-se, na falta deste, e por periodo ndo superior a
seis meses, o pagamento a herdeiro legitimo, civilmente capaz,
mediante termo de compromisso firmado no ato do recebimento.

Art. 44 O wvalor ndo recebido em vida pelo
beneficidrio sé serd pago a seus dependentes habilitados na
forma desta Lei, ou na falta deles, a seus sucessores na forma
da lei civil, independentemente de inventdrio ou arrolamento.

Art. 45 Salvo quanto ao desconto autorizado por
esta Lei, ou derivado da obrigagdo de prestar alimentos
reconhecida em sentenga judicial, o beneficio ndo pode ser
objeto de penhora, arresto ou seqiestro, sendo nula de pleno
direito a sua venda ou cessdo, ou a constituigcdo de qualquer
énus sobre ele, bem como a outorga de poderes irrevogdveis ou
em causa prépria para o seu recebimento.

Art. 46 Sem prejuizo do direito aos Dbeneficios,
prescreve em 5(cinco) anos o direito as prestag¢des ndo pagas
nem reclamadas na época prépria, A hdos +o0s direitos dos
incapazes ou dos ausentes na forpm jaxil.

Art. 47 O provento "de aposentadoria e as pensdes
serdo revistos na mesma proporgdo e na mesma data, sempre que
se modificar a remuneracdo dos servidores em ativida sendo
também estendidos aos aposentados e aos pensionist upisquer
beneficios ou vantagens posteriormente con j aos
servidores em atividade, inclusive quando decdorreptgs da
19
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transformagdo ou reclassificagdo do cargo ou fungdo em que se
deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a
concessdo da pensdo, na forma da lei.

SECAO III
Da Gratificagdo Natalina

Art. 48 A gratificacdo natalina serd devida aos
servidores aposentados e pensionistas em valor equivalente aos
respectivo beneficio referente ao més de dezembro de cada ano.

§ 1°. Na hipétese da ocorréncia de fato extinto do
beneficio, o célculo da gratificagdo natalina obedecerd a
proporcionalidade da manuten¢do do beneficio no correspondente
exercicio, eqiiivalendo cada més decorrido, ou fragdo de dias
superior a quinze, a 1/12 (um doze avos).

§ 2°. A gratificagdo de que trata o caput deste artigo
poderd ser paga antecipadamente dentro do exercicio financeiro
a ela correspondente, desde que autorizada pelo Conselho de
Administracgdo.

TITULO III
DAS DISPOSICOES GERAIS

CAPITULO I
DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE PARANATBA - MATO
GROSSO DO SUL

Art. 49 Na organizagdo, manuteng¢do e administracgdo
do Instituto de Previdéncia Social serdo observados os
seguintes preceitos:

I. utilizagdo das contribuigdes érgdos & entidades e dos
segurados para pagamento de £ips previdenciarios;

II. pleno acesso dos segurgdog $ /informacdes relativas a
gestdo do regime e pasti //de | representantes dos
servidores ativos e ipa tolegiado de decisdo em
que os seus interegs , objeto de discussédo e
deliberagdo;

individuglizado das
o/ e dos érgao entidades

III. manutencdo de redistr
contribuigbdes de cada s&guyrad
estaduais;

20
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IV. identificacgdo e consolidacgdo em demonstrativos
financeiros e orgamentdrios todas as despesas fixas e
varidveis com o pagamento dos beneficios, bem como dos
encargos incidentes sobre os proventos e pensdes pagos;

V. submissdo a auditorias e inspeg¢des de natureza atuarial,
contébil, financeira, orgamentdria e patrimonial dos
érgdos de controle interno e externo;

VI. manutengdo da conta do Instituto de Previdéncia distinta
da conta do Tesouro Municipal;

VII. aplicagao dos recursos do INSTITUTO, conforme
estabelecido pelo Conselheiro Monetd&rio Nacional;

VIII. vedacdo da utilizacgdo dos recursos do INSTITUTO para

empréstimos de qualquer  natureza, inclusive ao
Municipio ou aos respectivos beneficiédrios.

Art. 50 Serdo destinados ao Instituto Municipal de
Previdéncia, além das contribuigdes obrigatérias referidas no
artigo 15 desta Lei:

1) as receitas auferidas com vendas de iméveis e outros bens e
direitos do Municipio;

2) as receitas auferidas com a concessdo de servigos publicos;

3) os pagamentos resultantes da compensagdo financeira entre
regimes de previdéncia social e os contribuintes do
INSTITUTO;

4) os depdésitos e as contribuig¢des devidas ao INSTITUTO durante
a vigéncia da Lei Complementar n°® 003, de 30 de agosto de
1993 com as alterag¢des introduzidas pela Lei Complementar n°
007, de 13 de outubro de 1999;

5) outras receitas que lhe sejam destinadas pelo Municipio.

Art. 51 O Instituto de Previdéncia Social sera
gerido:

I - na instdncia deliberatj r um  Conselho de

Administracgdo;
IT - na insténcia administrativ4, p iXetoria-Executiva;
Do Co istragdo
Art. 52 O Conselho de Administracgag,. ¥rgdo de
deliberagdo e orientacdo superior do Instituto Prewidéncia,

\ 21
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ao qual incumbe fixar a politica e diretrizes de investimentos
a serem observadas.

Art. 53 O Conselho Administragcdo ser& composto de
08 (oito) membros titulares e respectivos suplentes, sendo
3(trés) designados pelo Prefeito Municipal, 2(dois) pela
Cédmara Municipal, 2(dois) 'pelos servidores ativos e 1(um)
pelos servidores inativos. S

§ 1°. Os membros titulares e suplentes do Conselho de
Administrag@o serdo nomeados pelo Prefeito Municipal.

§ 2°. O Presidente do Conselho e seu vice, serdo
eleitos dentre os membros titulares e nomeados pelo Prefeito
Municipal.

§ 3°. No caso de auséncia ou impedimento tempordrio de
membro efetivo do Conselho de Administracdo, este sera
substituido por seu suplente.

§ 4° No caso de vacédncia do cargo de membro efetivo
do Conselho de Administragdo, o respectivo suplente assumird o
cargo até a conclusdo do mandato, cabendo ao érgdo ou entidade
ao qual estava vinculado o ex-conselheiro, ou ao representante
do servidor ativo ou inativo, se for o caso, indicar o novo
membro suplente para cumprir o restante do mandato.

Art. 54 O Conselho de Administracdo reunir-se-4a,
mensalmente, em sessdes ordindrias e, extraordinariamente,
quando convocado pelo seu Presidente, ou a requerimento de 2/3
(dois tercgos) de seus membros.

§ 1°. O quorum minimo para instalag¢d3o do Conselho seréa
de 5 (cinco) membros.

§ 2°. As decisdes do conselho de Administrac3o serdo
tomadas por, no minimo, 3(trés) votos faveraiveis, excluido os

§ 3°. Perderd mengbro do Conselho que
deixar de comparecer 3 secutivas ou a quatro
alternadas, sem motj a critério do mesmo
Conselho.

§ 4°. Os membros\ d ohselho de Adminis do, bem
como respectivos suplentes, ndo receberdo qualqu spécie de
remuneragdo ou vantagem pelo exercicio da funcéo.

\ 22
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Subsegéo
Da Competéncia do Conselho de Administragdo

Art. 55 Compete, privativamente,” ao Conselho de
Administracgédo:
I. aprovaf e alterar o regimento do fpréprio Conselho de
Administracdao;

II. aprovar a politica e diretrizes de investimentos dos
recursos do Instituto-de Previdéncia Municipal;

III. participar, acompanhar e avaliar sistematicamente a
gestdo econbémica e financeira dos recursos;

IV. autorizar o pagamento antecipado da gratificacgdo
natalina;

V. estabelecer normas gerais de contabilidade e atuaria, de
modo a garantir o equilibrio financeiro e atuarial do
Instituto;

VI. autorizar a aceitagdo de doacgdes;

VII. acompanhar e apreciar, através de relatérios gerenciais
por ele definidos, a execugdo dos planos, programas e
orcamentos previdencidrios;

VIII. autorizar a contratagcdo de auditores independentes;

IX. apreciar e aprovar a prestagdo de contas anual a ser
remetida ao Tribunal de Contas do Estado, podendo, se for
necessario, contratar auditoria externa;

X. elaborar o seu Regimento Interno, para aprovagdo por ato
do Prefeito Municipal;

XI. aprovar o valor dos beneficios da aposentadoria e pensao
devidos a beneficidrios do sistema de previdéncia social
do Municipio;

XII. contratar auditoria para avaliacgdo dos atos de
administra¢do e aplicagdo dos recursos;

XIII. representar contra atos irregulares dos
administradores dos recursos financeiros do INSTITUTO;

XIV. indicar a instituicdo bancaria a qual serdo confiados os
recursos financeiros do INSTITUTO;

XV. requerer, anualmente, rgalizacdo de reavaliagdo

atuarial;
XVI. autorizar a Diretorig ifra adquirir, alienar,
hipotecar ou gravar uer Onus reais os bens

méveis e imdbveis
XVII apreciar recursos
Executiva.

dos atos da Diretoria
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Subsegido II
Das Atribuigdes do Presidente do Conselho de Administracgéo

Art. 56 Sd3o0 atribuigdes do Presidente do Conselho
de Administracgdo:

I - dirigir e coordenar as atividades do Conselho;

I1 - convocar, instalar e presidir as reunides do
Conselho; :

III - designar o seu substituto eventual;

IV - encaminhar os balancetes mensais, o balango e as

contas anuais do Instituto Municipal de Previdéncia, para
deliberagcdo do Conselho de Administragdo, acompanhados dos
pareceres do Atudrio e da Auditoria Independente, quando for o
caso;

V - avocar o exame e a solugdo de quaisquer assuntos
pertinentes ao INSTITUTO;
VI - praticar os demais atos atribuidos por esta Lei como

de sua competéncia.

Segdo IV
Da Diretoria Executiva

Art. 57 A geréncia e andlise dos processos para
concessdo dos beneficios previdencidrios sera da
responsabilidade de uma Diretoria-Executiva integrada por trés
dos membros do Conselho Administrativo, eleito pelos seus
pares, e nomeados por ato do prefeito municipal, sendo:

I - um diretor executivo;

II - um diretor financeiro;

III - Um diretor secretdrio e de beneficios.

§ 1°. A permanéncia do
Administrativo na Diretoria-Executiye gsponderd ao periodo
de seu mandato.

§ 2°, A Diretoria-Exe
Diretor-Executivo, e auxiliado )

era dirigida pelo
s diretores.

§ 3°. O Diretor-Ex
equivalente ao cargo simbolo
diretores perceberdo gratificacgao
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equivalente, ao simbolo CCDS-103, da tabela de remuneragdo do
Poder Executivo.

§ 4°. A Diretoria Executiva n3o exercerid o voto nas
deliberagdes do Conselho de Administracdo, ficando responséavel
pela instrug¢do dos processos.

Art. 58 Compete & Diretoria-Executiva:

I. instruir e apreciar os processos de aposentadoria e
pensdo para aprovagdo-do Conselho Administrativo;

II. elaborar relatérios de gestdo, para apreciagdo e
aprovagdo do Conselho Administrativo;

III. cumprir e fazer as deliberagdes do Conselho de
Administracdo e a legislacdo da Previdéncia Municipal;

IV. submeter ao Conselho de Administragcdo a politica e
diretrizes de investimentos das reservas garantidoras de

, beneficios do INSTITUTO;

V. submeter as contas anuais do INSTITUTO para deliberagdo
do Conselho de Administragdo, acompanhadas dos pareceres
do Atudrio e da Auditoria Independente, quando for o caso;

VI. submeter ao Conselho de administracgdo balangos,
balancetes mensais, relatérios semestrais da posigdo em
titulos e valores e das reservas técnicas, bem como
quaisquer outras informagdes e demais elementos de que
necessitarem no exercicio das respectivas fung¢des;

VII. julgar recursos interpostos dos atos dos prepostos ou dos
segurados inscritos no regime de previdéncia de que trata
esta Lei;

Paragrafo Unico A representagdo do INSTITUTO perante as
instituigdes financeiras serd exercida pelo Diretor Executivo
e o Diretor Financeiro conjuntamente, e a representagdo em
juizo ou fora dele pelo Diretor Executivo e o diretor
Secretéario.

Axrt. 59 Os membros do Co ini§trativo e da
Diretoria Executiva respondem di or infracdo ao
disposto na Lei Federal n° jaitando-se, as
seguintes penalidades:

I. Adverténcia;

II. Multa pecunidri

ITI. Inabilitagdo témpoxyéaria exercicio do_esargo de
direg¢do ou de membro dos Consel ¥nistrativo.
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§ 1°. A responsabilidade pela infragdo é imputavel a
quem lhe der causa ou para ela concorrer.

§ 2°. Responde solidariamente com o infrator todo
aquele que, de qualquer modo, concorrer para a pratica da
infracdao.

§ 3°. As infracgtes serdo apurédés mediante processo
administrativo que tenha por base o auto, a representa¢do ou a
denuncia positiva dos fatos irregulares, em que se assegure ao
acusado o contraditério- e a ampla defesa, na forma
estabelecida em portaria.

Subsegdo Unica
Das Competéncias

Art. 60 Ao Diretor-Executivo compete:

I. Cumprir e fazer cumprir a legislagdo que compde o regime
de previdéncia de que trata esta Lei;

II. Convocar as reunides da Diretoria, presidir e orientar os
respectivos trabalhos;

III. Promover a elaboragdo do orcamento anual e plurianual do

INSTITUTO;
cariTuro III
Do Patrimdnio e das receitas
Art. 61 O patrimdénio do INSTITUTO é autdnomo, livre
e desvinculado de qualquer INSTITUTO do Municipio e serd
constituido de recursos arrecadados e direcionado

exclusivamente para pagamento de beneficios previdenciarios
aos beneficidrios elencados no art. 4° desta Lei.
]

Art. 62 Fica o Poder [F p ’ torizado a alienar
ou doar, pela modalidades pyg§ A 2 lei, bens moveis,

Art. 63 Sem sua contribuicao
estabelecida nesta Lei | sferéncias vi adas ao
pagamento das aposentadofias: e d pensdes, o Munfcjipiod, podera

propor, quando necessario, a abertura de créditlos’ aditionais

visando assegurar ao Instituto de Previdéncia alQcagdo de
26
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recursos orgamentdrios destinados & cobertura de eventuais
insuficiéncias reveladas pelo plano de custeio.

Art. 64 Sem prejuizo de deliberagdo do Conselho de
Administrag¢do, e em conformidade com a Lei Féderal n°® 4.320/64
e alteragdes subsequentes, o Instituto Municipal de
Previdéncia poderd aceitar outros ativos para compor seu
patriménio, desde que precedido de avallagéo a cargo de
empresa especializada e legalmente habilitada.

Paragrafo unico. - Verificada a viabilidade
econdémico-financeira dferida no laudo de avaliacdo, o Conselho
de Administragdo terd prazo de 60(sessenta) dias para
deliberar sobre a aceitacdo dos bens oferecidos.

Art. 65 A alienagcdo de bens, integralizados ao
patriménio do Instituto Municipal de Previdéncia, deveréd ser
precedida de autorizagdo do Conselho de Administracdo.

CAPITULO II
Das aplicagdes Financeiras

TiTULO IV
Das Disposigdes Finais e Transitérias

Art. 66. Na hipétese de extingdo do Regime Proéprio
de Previdéncia Social dos Servidores Piblicos do ‘municipio de
Paranaiba, o Tesouro Municipal assumird integralmente a
responsabilidade pelo pagamento dos beneficios concedidos
durante a sua vigéncia, bem como daqueles beneficios cujos
requisitos necessdrios a sua concessdo foram implementados
anteriormente a extingdo desse regime.

Art. 67. O plano de saide dos segurados do regime de
previdéncia social regidos por esta Lei serd mantido com a
contribuigdo obrigatéria dos e dos respectivos
6rgdos de lotagdo, no percent (dois por cento) do
total da remunerag¢do mensal, ildatgriamente, e que serdo
geridos pela CAIXA DE ASSISTENC] )/ IDORES DO MUNICIPIO
DE PARANAIBA, e repassadog /i do; més subsequente ao
da contribuicéo.

Paragrafo Unico ) : erd diretoria ria, e
sud movimentacg¢do financeira iidependente do iffuto de
Previdéncia.

27
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Art. 68. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir
crédito especial, no .walor de até R$ 30.000,00 (trinta mil
reais) para implementar o disposto nesta Lei, servindo como
fonte de recursos, quaisquer das formas previstas no § 1° do
artigo 43 da Lei Federal n°® 4.320, de 17 de marco de 1964.

Art. 69. As regulamentagdes 'dé dispositivos desta
Lei e o regimento interno do Conselho Administrativo serdo
aprovados por ato do prefeito municipal, sendo fixado o prazo
de até 60 (sessenta) dias-.para a constituigdo do Conselho de
Administracao. ' :

Art. 70. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacgdo.
Art. 71. Ficam revogadas, todas as diposigodes

emanadas pelo municipio, no tocante a regime de previdéncia em
especial os artigos que tratam de previdéncia no Estatuto dos
Servidores e demais disposig¢des em contrdrio.

Pago Municipal “Prefeito Edd Qu eves”, aos 04 dias do

més de dezembro de 2001.

RENATA CRISTINA RIOS SILVA S DO AMARAL
Secretdria Municipal de Administracgdo
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