DECRETO N. ° 2.125, DE 17 DE MAIO DE 2002.

“Aprova o Regimento interno de
Conselho de Administragdo do
PREVIM”.

DIOGO ROBALINHO DE QUEIROZ, Prefeito
Municipal de Paranaiba, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso de suas atribuigoes legais,

DECRETA.

Artigo. 1°. Fica aprovado, na forma dos art. 102, IX,
e 154, I, “e”, ambos da Lei Organica do Municipio de
Paranaiba, o Regimento Interno do Conselho de
Administracdo do Instituto Municipal de Previdéncia Social,
conforme segue:

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO

Artigo 1°. O Conselho de Administragdo do PREVIM, composto em
obediéncia ao disposto na Lei Complementar Municipal n® 011/2001,

obedecera ao disposto nos respectivos normativos e a este Regimento
Interno.

DAS REUNIOES

Artigo 2°. As reunides do Conselho de Administracdo sepa alizgds
ordinariamente, uma vez por més, sempre na "quinta-feirg” fla pfimeira
semana do més, no horario das 09:00 horas.
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Nt o REFEMTURA MUNICIPAL
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Pardagrafo tunico. Além das reunioes ordinarias, seygontzeahzu s
reunides extraordinarias, por comvocagao do preside s(;licitagéo
requerimento de 2/3 (dois tercos) de seus membros, ou por

dos segurados votadas em assembléia geral.

Artigo 3°. As reunides obedecerao ao s_eg~uinte roteiro: .
a) Coleta de assinaturas e afer1E:ao das presencas; rerior
b) Leitura, discusséo ¢ aprovacao da a.t:';l da reunido anterior,
c) Apresentacao da pauta para a reunido do dia;
d) Apresentagao dos assuntos; o .
e) Justificativa, pela diretoria ¢ sustentacao técnica se lor o
caso;
f) Discusséao e votacgéo;
g} Encerramento.

Paragrafo unico. Na confeccio de pauta, sempre que houverem
recursos a serem apreciados, estes serdo apresentados, antes dos
demais processos, sendo em caso de nao trazerem fatos e dpcumentos
que demandem nova pesquisa serdo votadas na propria reuniéo.

Artigo 4°. As reunibes serdao conduzidas pelo presidente e relatadas
por um dos Conselheiros Vogais, sendo o presidente, em caso de
auséncia ou impedimento, substituido pelo vice-presidente,

Artigo 5°. Em sua primeira reunido ap6s a escolha de presidente e
vice-presidente, sera aberto um livro ata, onde todas as reunices serao
registradas em ordem seqiiencial numérica, acompanhada do ano em
que ¢é lavrada, reiniciando-se nova numeragao a cada ano.

Artigo 6°. As deliberacdes do Conselho de Administracio, serdo
tomadas por vota¢des nominais abertas, decidindo-se por maioria dos

presentes, salvo os assuntos para os quais a Lei exigir da totalidade dos
conselheiros, observado a Lei instituidora.

Artigo 7°. As deliberagdes do conselho serdo externadas Atrhv
resolucdes, que tomario numero seqliencial seguido d
edi¢éo, reiniciando-se a cada ano civil, nova numeraga
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mediante sorteio.

i 2 os
§ 1°. Recebido o processo, 0 consell-len:o relal_tqr lc?vang?iz.totggocsm X
docﬁmentos necessarios a sua apreclacao, sollc1tafr§taacompreenséo 2
quem for necessario todos os dados para uma periel
cerca do assunto a ser decidido;

§ 2°. Caso sejam necessarios maiores esclarecimentos o.conszl_hzlr(:l
relator, solicitara para que o interessado proceda em 05 (cinco) dias,
complementacao;

§ 3°. O relator tera prazo de 15 (quinze} dias _para .com_pleta:r seu
trabalho, e em sendo este prazo insuficiente, trara com Justlﬁcatn{a na
primeira reunido ordinaria, pedido de dilatagdo deste prazo por mais 15
(quinze) dias;

§ 4°. Concluido o trabalho o processo entrara na pauta da proxima
reuniao ordinéria;

§ 5°. Entrando na pauta para votagdo o processo, o relator fara a
leitura do seu relatério, com as justificativas do seu convencimento, e
ouviri a manifestagdo dos demais conselheiros, pela ordem de

inscricdo, ap6s as discussdes estando os conselheiros devidamente
esclarecidos, a matéria sera votada.

§ 6°. Estando a matéria em pauta e achando algum conselheiro que
necessita de maior aprofundamento para votar, podera solicitar vista do

processo pelo prazo de até cinco dias, para que melhor se esclareca
sobre o assunto a ser votado.

§ 7°. As decisdes do Conselho de Administragio, serio externadas em
até 05 (cinco) dias tteis, apdés a reunido em que tiverem sido
deliberadas, iniciando-se ai o prazo para eventuais recursos.

§ 8° A ciéncia ao interessado devera ser feita por intermédio de oficie

com a assinatura do destinatério ou seu representan de
forma inequivoca.

Artigo 9°. Recebido os recursos, serao estes

pu
relator, que néo tenha sido o relator originalmente. ,

POT sorteio a

/
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renti . PREFETTURA MUNICTPAL
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§ 1°. Se nas razbes de recurso vierem matéria que aiemand.e i%li.:lto cao
técnico-juridica ou pericial, o relator solicitarda de 1m

conselheiro Presidente o competente parecer.

§ 2°. Juntado o parecer técnico-juridico ou peric.:i_al, o} r-elrflts)r produzira
seu relatorio a ser apresentado na primeira reuniao ordinaria.

Artigo 10 Os recursos precederio na confeccio de pauta, as demais
matérias para a reuniao.

DOS CONSELHEIROS

Artigo 11 Os conselheiros escolhidos na forma do artigo n°® 53, d?. Lei
Complementar n° 011/2.001, em numero de oito titulares e igual
numero de suplentes, desenvolvem trabalho relevante, sendo-lhes
assegurados condigdes para a realizacio a contento do trabalho.

§ 1°. Cumpre ao conselheiro, comparecer as reunides sendo-lhe
assegurado o direito & voz e voto, nas reunides do Conselho de
Administracao, em todos os assuntos submetidos a apreciacao.

§ 2°. O conselheiro devera portar-se com urbanidade perante aos
demais pares e com decoro para com a funcéo.

§ 3°. O conselheiro que faltar a duas reunides consecutivas, embora
devidamente comunicado, sem justificar de forma plausivel, incorrera

em perda do mandato, na mesma sanséo incorre aquele que faltar a
quatro reunides alternadas.

§4°. Em caso de perda de mandato sera o conselheiro substituido pelo
seu suplente, isto €, pelo suplente da mesma origem do conselheiro que

originou a vaga, que tomara posse na primeira sessdo apdés a sua
convocacao.

§ 5°. Incorrera também em perda de mandato o conselhei

com o decoro no desempenho do mandato, sendo-lhg ssracfa a

ampla defesa em processo administrativo que tera rifc
apurac¢ao da faita.
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PREFEITURA MIUI’NI[(CI[IP’AL
DE PARANAIBA

§ 6°. O conselheiro impedido de votar qualquer matéria constante da
pauta da reuniao ordinaria, comunicara o presidente do (;onselho de
Administragdo, a fim de que possa ser convocado o respectivo suplente
para atuar na deliberacdo sobre a matéria.

§ 7°. O Conselheiro Suplente sera convocado com antecedéncia minima
de 48 horas, da reunido, sendo-lhe encaminhados elementos suficientes
relativos 4 matéria que sera votada.

§ 8°. Embora impedido de participar da votagéao o Conselheiro podera

fazer uso da palavra para fazer sua sustentagao sobre a matéria.

Artigo 12 Este Regimento entra em vigor na data de sua aprovagio,
revogadas as disposicdes em contrario.

Art. 2°, Este Decreto entra em vigor nesta data,
revogadas as disposi¢cées em contrario.

Pa‘go Municipal “Prefeito Edu Queiroz Neyes”, aps 17 élias do
més de maio de 2002.

Dr. DIOGO ROBALINHO DE
Prefeito munici

PUBI_,I(;‘ADO E_REGISTRADO na Secretaria Municipal de
Administragdo na data supra.

RENATA CRISTINA RIOS SILV, IROS DO AMARAL
Secretaria Municipal de Administracao
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
DO MUNICIPIO DE PARANAIBA - PREVIM

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Artigo 1°. O Conselho de Administracdo do PREVIM, composto em
obediéncia ao disposto na Lei Complementar Municipal n® 011/2001,
obedecera ao disposto nos respectivos normativos € a este Regimento
Interno.

DAS REUNIOES

Artigo 2°. As reunides do Conselho de Administracao serao realizadas,
ordinariamente, uma vez por meés, sempre na "quinta-feira" da primeira
semana do més, no horario das 09:00 horas.

Paragrafo unico. Além das reunides ordinarias, serdao realizadas reunioes
extraordinarias, por convocacao do presidente, ou a requerimento de 2/3
(dois tercos) de seus membros, ou por solicitacdo dos segurados votadas em
assembléia geral.

Artigo 3°. As reunioes obedecerao ao seguinte roteiro:
a) Coleta de assinaturas e aferi¢ao das presencas;
b) Leitura, discussao e aprovacao da ata da reuniao anterior;
c) Apresentacdo da pauta para a reuniao do dia;
d) Apresentacido dos assuntos;
e) Justificativa, pela diretoria e sustentacao técnica se for o caso;
f) Discussao e votacao;
g) Encerramento.

Paragrafo unico. Na confeccao de pauta, sempre que houverem recursos a
serem apreciados, estes serdo apresentados, antes dos demais processos,

sendo em caso de nao trazerem fatos e documentos que demandem nova
pesquisa serao votadas na propria reuniao.



INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
DO MUNICIPIO DE PARANAIBA - PREVIM

Artigo 4°. As reunioes serao conduzidas pelo presidente e relatadas por um
dos Conselheiros Vogais, sendo o presidente, em caso de auséncia ou
impedimento, substituido pelo vice-presidente.

Artigo 5°. Em sua primeira reuniao apos a escolha de presidente e vice-
presidente, sera aberto um livro ata, onde todas as reunidoes serao
registradas em ordem seqiencial numérica, acompanhada do ano em que €
lavrada, reiniciando-se nova numeracéo a cada ano.

Artigo 6°. As deliberacoes do Conselho de Administracao, serao tomadas
por votacoes nominais abertas, decidindo-se por maioria dos presentes,
salvo os assuntos para os quais a Lei exigir da totalidade dos conselheiros,
observado a Lei instituidora.

Artigo 7°. As deliberagcoes do conselho serao externadas através de
resolucoes, que tomarao numero sequencial seguido do ano de sua edicéo,
reiniciando-se a cada ano civil, nova numeracao.

Artigo 8°. Os processos destinados a deliberacdo pelo Conselho de
Administracao, serao recebidos pelo seu presidente, que mandara autua-lo e
o distribuira a um relator dentre os conselheiros vogais, mediante sorteio.

§ 1°. Recebido o processo, o conselheiro relator levantara todos os
documentos necessarios a sua aprecia¢ao, solicitara a diretoria ou a quem
for necessario todos os dados para uma perfeita compreensao a cerca do
assunto a ser decidido;

§ 2°. Caso sejam necessarios maiores esclarecimentos o conselheiro relator,

solicitara para que o interessado proceda em 05 (cinco) dias, a
complementacao;




INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
DO MUNICIPIO DE PARANAIBA - PREVIM

§ 3°. O relator tera prazo de 15 (quinze) dias para completar seu trabalho, e
em sendo este prazo insuficiente, trara com justificativa na primeira reuniao
ordinaria, pedido de dilatacdo deste prazo por mais 15 (quinze) dias;

§ 4°. Concluido o trabalho o processo entrara na pauta da proxima reuniao
ordinaria;

§ 5°. Entrando na pauta para votagao o processo, o relator fara a leitura do
seu relatorio, com as justificativas do seu convencimento, € ouvira a
manifestacao dos demais conselheiros, pela ordem de inscrigdo, apos as
discussoes estando os conselheiros devidamente esclarecidos, a matéria sera
votada.

§ 6°. Estando a matéria em pauta e achando algum conselheiro que
necessita de maior aprofundamento para votar, podera solicitar vista do
processo pelo prazo de até cinco dias, para que melhor se esclareca sobre o
assunto a ser votado.

§ 7°. As decisoes do Conselho de Administracao, serao externadas em até
05 (cinco) dias uteis, apdés a reunidao em que tiverem sido deliberadas,
iniciando-se ai 0 prazo para eventuais recursos.

§ 8°. A ciéncia ao interessado devera ser feita por intermédio de oficio com a
assinatura do destinatario ou seu representante, em recibo de forma
inequivoca.

Artigo 9°. Recebido os recursos, serao estes distribuidos por sorteio a
relator, que nao tenha sido o relator originalmente.

§ 1°. Se nas razoes de recurso vierem matéria que demande apreciacao
técnico-juridica ou pericial, o relator solicitara de imediato ao conselheiro

Presidente o competente parecer.

§ 2°. Juntado o parecer técnico-juridico ou pericial, o relator produzira seu
relatorio a ser apresentado na primeira reuniao ordinaria.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
DO MUNICIPIO DE PARANAIBA - PREVIM

Artigo 10. Os recursos precederao na confeccao de pauta, as demais
matérias para a reuniao.

DOS CONSELHEIROS

Artigo 11. Os conselheiros escolhidos na forma do artigo n® 53, da Lei
Complementar n® 011/2.001, em namero de oito titulares e igual numero de
suplentes, desenvolvem trabalho relevante, sendo-lhes assegurados
condigoes para a realizacao a contento do trabalho.

§ 1°. Cumpre ao conselheiro, comparecer as reunioes sendo-lhe assegurado
o direito a voz e voto, nas reunioes do Conselho de Administracao, em todos
0s assuntos submetidos a apreciacao.

§ 2°. O conselheiro devera portar-se com urbanidade perante aos demais
pares e com decoro para com a funcao.

§ 3°. O conselheiro que faltar a duas reunioes consecutivas, embora
devidamente comunicado, sem justificar de forma plausivel, incorrera em
perda do mandato, na mesma sansao incorre aquele que faltar a quatro
reunioes alternadas.

§ 4°. Em caso de perda de mandato sera o conselheiro substituido pelo seu
suplente, isto €, pelo suplente da mesma origem do conselheiro que originou
a vaga, que tomara posse na primeira sessdo apos a sua convocagao.

§ 5°. Incorrera também em perda de mandato o conselheiro que faltar com o

decoro no desempenho do mandato, sendo-lhe assegurada a ampla defesa
em processo administrativo que tera rito sumario para apuracao da falta.

o




INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
DO MUNICIPIO DE PARANATIBA — PREVIM

§ 6°. O conselheiro impedido de votar qualquer matéria constante da pauta
da reunido ordinaria, comunicarda o presidente do Conselho de
Administracao, a fim de que possa ser convocado o respectivo suplente para
atuar na deliberacio sobre a matéria.

§ 7°. O Consclheiro Suplente sera convocado com antecedéncia minima de
48 horas, da reunido, sendo-lhe encaminhados elementos suficientes
relativos a matéria que sera votada.

8§ 8°. Embora impedido de participar da votacao o Conselheiro podera fazer
uso da palavra para fazer sua sustentacao sobre a matéria.

Attigo 12. Este Regimento entra em vigor na data de sua aprovacao,
revogadas as disposicies em contrario.

Paranaiba (MS), 14 de maio de 2002.
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