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INSTITUTO DE PBEWDENCIA DOS SERVIDORES
DO MUNICIPIO DE PARANAIBA - MS

RESOLUCAO N° 001, DE 06 DE JANEIRO DE 2021.

MARCELO ALVES DE FREITAS,
Diretor Executivo do Instituto de
Previdéncia dos Servidores do
Municipio de Paranaiba -
PREVIM, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Constituir a Comissdao Permanente de Licitacao para
julgamento dos processos licitatérios promovidos pelo Instituto de
Previdéncia dos Servidores do Municipio de Paranaiba — Previm.

Art. 2°, A Comissao Permanente de Licitacdo sera composta
pelos seguintes membros:

Membros Titulares:

Vanila Garcia Belo
Rogério Luiz de Paulo
Cintia Queiroz de Souza

Membro Suplente:
José Uisley Araujo

Art. 3°. A Comissao Permanente de Licitagcdo esta vinculada
a Diretoria Executiva do Previm, que tomara as providéncias
necessarias para o seu funcionamento.

Art. 4°. A presidéncia da referida comissao sera exercida
pela servidora Vanila Garcia Belo.

Art. 5°. A Comissao Permanente de Licitagdes tera vigéncia
de 01 de janeiro de 2021 a 31 de dezembro de 2021.

Art. 6°. Esta resolugao entrara em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposi¢cées em contrario.
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INSTITUTO DE Pl}EVIDENCIA DOS SERVIDORES
DO MUNICIPIO DE PARANAIBA - MS

PUBLICADA E REGISTRADA, na secretaria do Instituto de

Previdéncia dos Servidores do Municipio de Paranaiba — PREVIM,
na data supra.
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PARANAIBA
PREVIM - Instituto de Prevudencna dos Servidores do Municipio de Paranalba-MS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 001/2020
Contratagdo temporaria de advogada
Partes: Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Paranaiba - PREVIM e
Bruna Alves de Souza Lima, OAB/MS 15.688
Objeto: Visa-se a prorrogacdo de vigéncia do contrato 001/2020 por mais 12 (doze) meses, passando a vencer-se em
31 de dezembro de 2021.

A CONTRATADA tera remuneragdo mensal de R$ 3.595,76 (trés mil quinhentos e noventa e cinco reais e setenta e seis
centavos), que serd pago até o 5° {quinto) dia util do més subsequente. O reajuste para o ano de 2021 acompanhara
o mesmo indice do salario base dos servidores efetivos do quadro do Previm.

Funcional: 09.272.0028-2.001
Manutencao das Atividades do PREVIM
Ficha: 0002
Fonte: 104000
Despesa: 3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Paranaiba-MS, 04 de janeiro de 2021
Marcelo Alves de Freitas
Diretor Executivo

Matéria enviada por Vanila Garcia Belo

Secretaria Municipal de Administracao
REPUBLICADO POR INCORREGAO PORTARIA N.© 012, DE 1° DE JANEIRO DE 2021.

MAYCOL HENRIQUE QUEIROZ ANDRADE , Prefeito Municipal de Paranaiba, Estado de Mato Grosso do Sul no uso da
competéncia que Ihe confere o inciso II do artigo 102 da Lei Orgénica do Municipio.

RESOLVE;

Art. 1° NOMEAR CRISTIANE SALUSTIANO DE MELLO SOUZA DOS SANTOS, portador(a) do RG n.? 949808 SSP/
MS e CPF n.0 701.358.781-87, para exercer o cargo em comissdo de Tesoureiro/Ref.08, com vaga fixada no artigo
31 da Lei Complementar n.° 046, de 06 de abril de 2011, alterada pela Lei Complementar n.° 063, de 20 de dezembro
de 2013e vencimento previsto na Lei n.? 2,295, de 12 de novembro de 2020.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, com efeitos a partir desta data.
Pac¢o Municipal “Prefeito Edu Queiroz Neves”, ao 1° dia do més de janeiro de 2021.
MAYCOL HENRIQUE QUEIROZ ANDRADE
Prefeito Municipal

PUBLICADA £ REGISTRARA na Secretaria Municipal de Administragdo na data supra.
Matéria enviada por Enio Mitihiro Kimura

PREVIM - Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Paranaiba-MS
[RESOLUGCAONS N%00%,-DE.06: DE,_J}!\IEIRO DE 2;1.3
MARCELO ALVES DE FREITAS , Diretor Executivo do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Paranaiba
- PREVIM, no uso de suas atnbun;oes legais,

RESOLVE:

Art, 1°, Constituir a Comissdo Permanente de Licitagdo para julgamento dos processos licitatérios promovidos pelo
Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipic de Paranaiba - Previm.

Art. 2°, A Comissdo Permanente de Licitacdo sera composta pelos seguintes membros:

Membros Titulares:

Vanila Garcia Belo

Rogério Luiz de Paulo

Cintia Queiroz de Souza

Membro Suplente:

José Uisley Araujo

Art. 3°, A Comissdo Permanente de Licitagdo esta vinculada a Diretoria Executiva do Previm, que tomara as providéncias
necessdrias para o seu funcionamento.

Art. 49, A presidéncia da referida comissdo sera exercida pela servidora Vanila Garcia Belo.

Art. 5°, A Comissdo Permanente de Licitages terd vigéncia de 01 de janeiro de 2021 a 31 de dezembro de 2021.
Art, 69, Esta resolugdo entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
“Sede Administrativa do PREVIM”, aos seis dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e um.”
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MARCELO ALVES DE FREITAS
Diretor Executivo - Previm

PUBLICADA E REGISTRADA , na secretaria do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Paranaiba -
PREVIM, na data supra.

Matéria enviada por Vanila Garcia Belo

PREVIM - Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Paranaiba-MS
RESOLUCAO N° 002, DE 06 DE JANEIRO DE 2021

MARCELO ALVES DE FREITAS , Diretor Executivo do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Paranaiba
- PREVIM, no uso de suas atribuigGes legais,

RESOLVE:

Art, 19, Constituir a Comissdo de Inventario a fim de relacionar, controlar e organizar os bens adquiridos pelo Instituto
de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Paranaiba - Previm.

Art. 2°, A Comissd@o de Inventario serd composta pelos seguintes membros:

Membros Titulares:

Vanila Garcia Belo

Rogério Luiz de Paulo

José Uisley Araujo

Cintia Queiroz de Souza

Art. 30, A Comissdo de Inventario esta vinculada a Diretoria Executiva do Previm, que tomara as providéncias necessarias
para o seu funcionamento.

Art, 42, A presidéncia da referida comissdo sera exercida pelo servidor Rogério Luiz de Paulo.
Art. 5°, Esta resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagdo, revegadas as disposigdes em contrario.
“Sede Administrativa do PREVIM”, aos seis dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e um”.
MARCELO ALVES DE FRITAS
Diretor Executivo - PREVIM

PUBLICADA E REGISTRADA , na secretaria do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Paranaiba -
PREVIM, na data supra.

Matéria enviada por Vanila Garcia Belo

PREVIM - Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Paranaiba-MS
RESOLUGCAO N° 003, DE 06 DE JANEIRO DE 2021
“Designa pregoeira e equipe de apoio e da outras providéncias”,
MARCELO ALVES DE FREITAS , Diretor Executivo do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Paranaiba
- PREVIM, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o disposto no inciso 1V, do art. 3°, da Lei n® 10.520, de 17
de julho de 2002, no inciso II do art. 72, 11, 0 Anexo ao Decreto n. 3.555, de 8 de fevereiro de 2000, e no art. 10, do
Decreto n. 5.450, de 31 de maio de 2005,

RESOLVE:

Art. 1° Designar VANILA GARCIA BELO, servidora do Instituto como pregoeira oficial do Instituto de Previdéncia
dos Servidores do Municipio de Paranaiba - PREVIM .

Art. 2° Designar os servidores ROGERIO LUIZ DE PAULO, JOSE UISLEY ARAUJO e CINTIA QUEIROZ DE SOUZA
como integrantes da equipe de apoio.

Art. 3° A investidura dos servidores especificados nos artigos 1° e 2° desta Resolugdo ndo excederd a 1 (um) ano,
vedada a recondugdo da totalidade de seus membros na respectiva fungdo.

Art. 4° Cabera a pregoeira, em especial:
1 - coordenar o processo licitatorio;

I1 -conferir a descrigdo do objeto e o mapa comparativo de pregos a fim de evitar erros na especificagdo do objeto e
discrepancias de valores entre as consultas de precos;

III - receber, examinar e decidir as impugnacles e consultas ao edital, apoiado pelo setor responsavel pela sua
elaboragéo;

IV - conduzir a sessdo publica;

V - verificar a conformidade da proposta com os requisitos estabelecidos no instrumento convocatério;

V1- dirigir a etapa de lances;

VII - negociar diretamente com o proponente para que seja obtido prego melhor;

VI1I- verificar e julgar as condigbes de habilitagdo;

IX - receber, examinar e decidir os recursos, encaminhando a autoridade compete quando mantiver sua decisdo;
X - indicar o vencedor do certame;

XI-adjudicar o objeto, quando ndo houver recurso;

X11-conduzir os trabalhos da equipe de apoio;
www.gdidncchaalms.com,br/assomasul 155



